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1. Johdanto

Tama opas on laadittu sinulle, valmentautuja, joka osallistut saation toimintaan, opit uutta ja kehitat
omaa osaamistasi. Oppaan tarkoituksena on auttaa sinua ymmartamaan, mita osaamismerkit ovat,
miten niita voi saada ja miten niita voi hyodyntaa.

Saatiolla osaamismerkkeja kaytetaan tunnistamaan erilaisia taitoja, joita voit oppia esimerkiksi
tyétoiminnassa, ryhmassa tai yksildvalmennuksessa. Osaamismerkilla voit kertoa muille, etta hallitset
jonkin ammatillisen tehtavan, osaat kayttaa digilaitteita tai toimit sujuvasti yhteistydssa muiden kanssa.
Merkki on visuaalinen ja digitaalinen todiste osaamisestasi — sellainen, jonka voit helposti jakaa
muille.

Osaamismerkki ei ole perinteinen paperinen todistus, vaan sahkdéinen todiste yksittaisen taidon tai
rajatun osaamiskokonaisuuden hallinnasta. Se sisaltda kuvauksen osaamisen arviointikriteereista, tiedot
sen myodntajasta sekd mahdollisuuden jakaa merkki helposti verkossa.

Tama opas etenee vaihe vaiheelta ja vastaa yleisimpiin kysymyksiin. Sen avulla voit ottaa
osaamismerkit kayttoon omassa arjessasi — esimerkiksi tybnhaussa ja oman osaamisesi
kehittamisessa.

Tervetuloa tutustumaan omaan osaamiseesi aivan uudella tavalla!

2. Mita osaamismerkit ovat?

Osaamismerkki on digitaalinen tunnustus taidosta tai osaamisesta, jonka olet osoittanut kaytannéssa. Se
toimii sahkoisena todisteena ja on helppo tallentaa tai jakaa verkossa. Tarvittaessa merkista voidaan
tehda myds paperiversio, jos sinulla ei ole mahdollisuutta kayttaa tietokonetta tai alypuhelinta.

Saat osaamismerkin, kun olet tayttanyt ennalta maaritellyt osaamiskriteerit. Osaaminen voi liittya
esimerkiksi:

ammattitaitoon, kuten tietyn tyétehtavan hallintaan tyétoiminnassa
tydelamataitoihin, kuten ajanhallintaan tai ryhmatydskentelyyn
arjen taitoihin, kuten itsenaiseen asioiden hoitamiseen
digiosaamiseen, kuten sahkdpostin tai tietokoneohjelman kayttéon.

Merkkia ei mydnneta automaattisesti. Sen saaminen edellyttaa, ettd osoitat osaamisesi
kaytannossa ja taytat annetut kriteerit.
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Milta osaamismerkki nayttaa?
Jokaisella osaamismerkilla on:

e nimi (esimerkiksi Kierrdtys — aloittelija, Perehdytysmerkki tms.)
e visuaalinen kuvake

e Kkuvaus osaamisesta, jonka olet osoittanut

e myontamisen kriteerit

e myodntamispaivamaara

e tiedot merkin myontajasta.

Merkki tallennetaan sahkdisen palvelun muistiin. Sieltd voit nayttaa sen tyonantajalle, valmentajalle tai
oppilaitokselle. Merkki on henkildkohtainen ja sailyy digitaalisen pilvipalvelun muistissa.

HYVINVOINNIN

PERUSTEET

TYOTURVALLISUUS

POSITIIVINEN

Miksi osaamismerkit ovat hyodyllisia?
o Ne auttavat sanoittamaan osaamistasi, jota voi muuten olla vaikea pukea sanoiksi.
e Niiden avulla voit tunnistaa, mita oikeasti osaat.
e Voit jakaa ne helposti esimerkiksi tydnhaussa.

¢ Ne vahvistavat itseluottamustasi ja tukevat omaa kehityspolkuasi.

Muista: Sinulla on enemman osaamista kuin ehka itse huomaatkaan. Osaamismerkit auttavat
sinua ndkemaan sen - ja ndyttamaan sen myos muille.
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3. Millaisia osaamismerkkeja saatiolla on?

Saatiolla on kaytdéssa monipuolinen valikoima osaamismerkkeja, jotka tukevat sekd ammatillista
kehittymistasi ettd hyvinvointiasi. Merkit on jaettu eri teemoihin, ja niissa voi olla myds eri tasoja.
Jokainen merkki auttaa sinua tunnistamaan ja sanoittamaan omaa osaamistasi.

Ammattitaitoon liittyvat osaamismerkit

Nama merkit osoittavat osaamistasi tydtoiminnassa ja ammattitaitoa vaativissa tehtavissa.

ﬂ
O}

JATELAJITTELU
KIERRATYS
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JATELAJITTELU
KIERRATYS

ALOITTELIJA HARJOITTELIJA OSAAJA

Merkit on jaettu kolmeen tasoon:
e Aloittelija — olet tutustunut aiheeseen ja ottanut ensiaskeleet valmentajan ohjauksessa.
e Harjoittelija — olet soveltanut taitoja kaytanndssa ja kehittanyt osaamistasi.
e Osaaja — osaat toimia itsendisemmin ja soveltaa oppimaasi.

Naiden merkkien saaminen edellyttaa osaamista, joka pohjautuu ammatillisten tutkintojen vaatimuksiin.
Voit ansaita merkin osallistumalla saation toimintaan (oppimisymparistéihin), tekemalla
konkreettisia tyotehtavia ja harjoituksia. Merkki osoittaa, etta olet tehnyt ty6ta, kehittanyt
oma-aloitteisuuttasi ja vahvistanut ammattitaitoasi.

Hyvinvointiin liittyvat osaamismerkit

Saat hyvinvointimerkin, kun osallistut valmennukseen tai ryhmaan, joka tukee sinua

esimerkiksi digitaidoissa, tyonhakutaidoissa tai arjen- ja elaméanhallinnassa. Merkin
CERUSTEET saaminen tarkoittaa, etta olet kdynyt valmennuksen lapi ja oppinut uutta. Merkki

- : kertoo, etta olet tehnyt ty6ta hyvinvointisi ja kehittymisesi eteen.

HYVINVOINNIN

Kannustinmerkit

Kannustinmerkit ovat matalan kynnyksen merkkeja, joita voit saada esimerkiksi
hyvasta osallistumisesta, onnistumisista tai myonteisesta asenteesta. Nama merkit
rohkaisevat sinua eteenpain ja auttavat huomaamaan, ettd myds pienet edistysaskeleet
POSITIVINEN ovat tarkeita.

Kaikki osaamismerkit ovat henkilokohtaisia, ja ne kertovat omasta edistymisestasi. Merkkeja voi
kerata eri asioista ja teemoista. Kun merkkeja kertyy, ne muodostavat yhdessa kokonaiskuvan
siita, mita kaikkea osaat ja miten olet kehittynyt.
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4. Miten voit saada osaamismerkkeja?

Osaamismerkkia ei myonneta automaattisesti — ansaitset sen osoittamalla tiettyd osaamista,
osallistumalla aktiivisesti tai saavuttamalla ennalta sovitun tavoitteen. Merkin saaminen ei edellyta
huippuosaamista tai taydellisyytta. Riittda, ettd taytat vaatimukset, teet parhaasi ja olet mukana.

Osaamismerkki perustuu vaatimuksiin eli kriteereihin
Jokaisella merkilla on selkeat kriteerit, jotka kertovat, mita sinun pitaa osata tai tehda, jotta saat merkin.
Kriteerit voivat liittya esimerkiksi:

tietyn tehtavan suorittamiseen

taitojen kehittymiseen kaytadnnossa
ryhmaan osallistumiseen
tydskentelyyn yhdessa muiden kanssa.

Valmentajasi kay kriteerit kanssasi 1api ja auttaa sinua ymmartdmaan, missa vaiheessa olet menossa
merkin saavuttamisessa. Saat myds tukea siihen, mita voit vield kehittaa tai parantaa, jotta taytat kaikki
vaatimukset.

Miten osaamisesi tunnistetaan?

Osaamisesi voidaan tunnistaa monella eri tavalla. Riippuen merkista, se voi tapahtua esimerkiksi nain:

o tekemalld kaytannon tehtava
e osallistumalla valmennukseen tai harjoitukseen
e nayttdmalla valokuvan, tuotteen tai muun dokumentin

e kertomalla tai kirjoittamalla, mita olet oppinut

e Kkeskustelemalla valmentajan kanssa.

Valmentaja tukee sinua koko prosessin ajan ja auttaa sinua nayttimaan osaamisesi selkeasti.

Miten osaamismerkki myonnetaan?

Kun olet tayttanyt merkin kriteerit, valmentaja tarkistaa tilanteesi ja myontaa merkin sinulle
sdhkoisesti. Merkki [3hetetdan sinulle sdhkopostitse, ja se tallentuu Open Badge Passport -palveluun,
johon jokaisen merkkia haluavan on paasaantdisesti luotava ilmainen henkilékohtainen tili (tasta lisaa
osassa 6).

Jokainen osaamismerkki kertoo tarinan omasta oppimisestasi ja kehittymisestasi.
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5. Mihin voit kayttaa osaamismerkkeja?

Osaamismerkit ovat sinulle tyokalu, jolla voit nayttaa osaamistasi monissa eri tilanteissa. Ne ovat
erityisen hyddyllisia, kun haluat kertoa taidoistasi ja kehityksestasi selkeasti ja konkreettisesti.

Tyonhaussa
Osaamismerkkeja voit liittag esimerkiksi: @ '.

e ansioluetteloon (CV)

¥

e sahkdiseen profiiliin, kuten LinkedIniin.

e tyonhakulomakkeeseen 4

Merkit auttavat tydnantajaa ymmartamaan, mitd taitoja sinulla on ja miten olet kehittynyt.

Opiskelussa

Jos haet opiskelemaan tai haluat jatkaa koulutusta, osaamismerkit voivat toimia lisdna hakemuksessasi.
Ne kertovat oppilaitokselle, mita osaat, mista olet kiinnostunut tai halustasi kehittya kyseessa olevassa
asiassa.

Oman osaamisen tunnistamisessa

Osaamismerkit auttavat sinua itseasi hahmottamaan, mita taitoja ja vahvuuksia sinulla on. Ne voivat olla
hyva pohja oman urasuunnitelman tekemiseen ja tavoitteiden asettamiseen.

Ohjauksessa ja valmennuksessa

Valmentajat kayttavat osaamismerkkeja tukena, kun suunnittelette valmentajan kanssa tavoitteitasi ja
seuraatte edistymistasi. Merkit auttavat tekemaan osaamisesi nakyvaksi ja tukevat sinua
tavoitteellisessa tyoskentelyssa.

Osaamismerkit ovat kateva ja nykyaikainen tapa nayttaa, mita osaat. Ne avaavat ovia tyoelamaan
ja opiskeluun seka auttavat sinua arvostamaan omaa osaamistasi.
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6. Mika on Open Badge Passport?

Open Badge Passport on maksuton ja luotettava verkkopalvelu, jota kaytetddn merkkien
vastaanottamiseen. Se toimii henkildkohtaisena muistipaikkana, johon kaikki saamasi osaamismerkit
tallentuvat turvallisesti.

Palvelu on osa kansainvalistd Open Badges -jarjestelmaa ja noudattaa tarkasti tietosuoja-asetuksia. Vain
sina paatat, mita tietoja haluat jakaa ja kenelle.

Kun sinulle kertyy osaamista ja saat merkkeja, ne eivat katoa — ne pysyvat tallessa yhdessa paikassa,
josta voit helposti nayttaa ne vaikka tydnantajalle. Nain osaamisesi tulee nakyvaksi ja voit itse seurata
kehitystasi.

Open Badge Passport m EN FI FR PT

OLE SINAKIN
MERKKIHENKILO!

Open Badge Passport on ilmainen ja helppokayttéinen

palvelu, jossa voit vastaanottaa ja séilyttaa Open Badges -

Mita voit tehda Open Badge Passportissa?
o Tallentaa kaikki saamasi osaamismerkit.
e Jarjestaa merkit haluamallasi tavalla.
e Jakaa merkit sdhkoisesti esimerkiksi tydnantajalle tai kouluttajalle linkin kautta.

e Seurata omien merkkiesi kertymista ja osaamisesi kehittymista.

Miksi sahkoinen tallennus on tarkeaa?

Digitaaliset osaamismerkit ovat helposti saatavilla ja jaettavissa. Ne pysyvat tallessa, vaikka vaihtaisit
tydpaikkaa tai asuinpaikkaa. Lisaksi sahkdinen merkki sisaltaa tiedot siita, kuka sen on myontanyt ja
milla perusteella — siksi se on luotettava todiste osaamisestasi.

Jos sinulla ei viela ole tilia, voit luoda sen osoitteessa openbadgepassport.com. Tilin luominen on
maksutonta ja helppoa. Tarvitset siihen vain sdhkdpostiosoitteen ja salasanan.

Seuraavaksi opas johdattaa sinut Open Badge Passportin kdayttoon. Saat selkeat, vaiheittaiset
ohjeet palvelun kayttoonottoon. Lahdetdan liikkeelle askel kerrallaan!
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https://openbadgepassport.com

7. Miten kirjaudun Open Badge Passportiin?

Open Badge Passport on sahkoinen palvelu, johon voit tallentaa osaamismerkkejasi ja hallita niita
katevasti. Alla olevien ohjeiden avulla paaset helposti alkuun.

Vaihe 1: Siirry Open Badge Passportin sivulle

Avaa selaimella osoite:
https://openbadgepassport.com

Vaihe 2: Luo tili tai kirjaudu sisaan

Vaihda kieleksi suomi (Fl) ja valitse ”Aloita tasta!” Luo ilmainen tili.

Rullaa alas ja hyvaksy kayttéehdot.

Syéta sahkopostiosoitteesi ja salasanasi tai kirjaudu esimerkiksi Google-tililla.

Lisaa toinen sahkdpostiosoite tai puhelinnumero, voit myds ohittaa tdman kohdan.

Saat sahkopostiisi vahvistusviestin. Avaa viesti ja vahvista tilisi napsauttamalla linkkia.
Kirjaudu ja ota Open Badge Passportin etusivulla kayttdon myds seuraavat ominaisuudet:
vastaanota sahkoposti-ilmoituksia ja hyvaksy merkit automaattisesti.

2

Open Badge Passport / Etusivu

Luo uusi kayttaja Pyyda uusi salasana Lost your email account?

tai

Uusimmat kayttzijat
& Sign in with Apple Micaela Aguilera

Matias Lopez

f | Kirjaudu Facebookilla

in | Kirjaudu Linkedinilld :‘lfp‘ah Sua

. ey
LY ass:

.- Golnaz Sedighian }

‘ G Kirjaudu Googlella einaz Sedl! ~ COMMUNAUTE Sports & Biodiversité q Must asetukset

[ Péle ressources national sports de nature -

Vaihe 3: Taydenna profiilisi tiedot ja muokkaa asetuksia

e Kun olet kirjautunut sisaan, voit taydentaa profiiliasi. Lisada esimerkiksi nimesi, kuvaus itsestasi ja
halutessasi profiilikuva.
e Profiilin tietojen taydentaminen ei ole pakollista, mutta se auttaa sinua esittelemaan osaamistasi
paremmin.
e Oikeassa ylakulmassa olevasta profiilikuvakkeesta paaset muokkaamaan asetuksiasi, kuten:
e salasanan vaihtaminen
e tilin poistaminen
e Kieliasetusten valinta
e tunnusten yhdistaminen.
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Vaihe 4: Merkkien vastaanottaminen ja tallentaminen
Kun saat osaamismerkin sahkdpostitse:

1. Avaa saamasi sahkoposti, jossa on kutsu vastaanottaa merkki.

2. Klikkaa viestissa olevaa linkkia.

3. Kirjaudu sisdan Open Badge Passport -tilillesi, jos et ole viela kirjautunut.
4. Hyvaksy merkki, jolloin se tallentuu Passport-tilillesi.

5. Voit nyt ndhda merkin tililldsi ja jakaa sen haluamallasi tavalla.

Helpointa on ottaa kayttéon merkin automaattinen vastaanotto (katso Vaihe 2). Talléin merkki nakyy
Passport-tililldasi heti mydntamisen jalkeen.

Vaihe 5: Merkkien hallinta Open Badge Passport tililla

e Voit jarjestella, ryhmitella ja nimeta merkkeja “MERKIT” kansiossa, jonne paaset sivustolla
yldosan valikosta.

e Merkin voi jakaa somessa, sahkdpostilla tai linkkina. Klikkaa ensin merkkikuvaa ja valitse sitten
“Jaa” kuten alapuolen kuvassa punainen nuoli nayttaa, valitse miten haluat jakaa merkin.

Esimerkiksi “Jaa linkki” kay hyvin sahkopostiin.

e Open Badge Passport sailyttaa merkit turvallisesti, joten niita ei tarvitse tulostaa tai tallentaa

erikseen.
@ Op»en Badq‘e pactony N @ Nayti o2 Jaa BB Todisteet ) Suosittelu(t) =-." Merkin saajat Qg Asetukset © 9
6\TUK/
o g - (2]
MERKIN NAKYVYYS
Aseta merkin nakyvyys valitsemalla yksi alla olevista vaihtoehdoista.
EETTINEN Se%
OHJEISTUS B -

OPEN BADGE

YKSITYINEN PASSPORT

JULKINEN

Arvostellut 2 merkin saajaa

Ei rajoituksia merkkien nakyvyydelle.

Yhteisolliset ominaisuudet kdytosséa. Voit nahda muita osaamismerkkien saajia, vastaanottaa suosituksia, kirjoittaa kommentteja,

saada onnitteluja merkeista jne.

Merkki voidaan jakaa julkisesti. Merkki voidaan jakaa linkin avulla sosiaaliseen mediaan tai se voidaan jakaa verkkosivulle

upottamalle sinne merkin linkin.

Jaa tama merkki:

m n m \‘:‘/ Jaalinkki Upotuskoodi

*
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8. Open Badge Passportin kayttoon liittyvia kysymyksia
Miten palautan salasanan?

Ei huolta! Open Badge Passportin kirjautumissivulla on linkki "Forgot password?". Klikkaa sita ja anna
sahkodpostiosoitteesi. Saat sahkopostiisi ohjeet salasanan palauttamiseksi.

Onko palvelu turvallinen?

Kylla. Open Badge Passport on turvallinen ja luotettava palvelu, joka noudattaa tietosuoja-asetuksia.
Kayttaja hallitsee itse omia tietojaan ja osaamismerkkejaan.

Lisatietoja: https://openbadgepassport.com/faq_fi/

Voinko kayttaa palvelua puhelimella?

Kylla. Open Badge Passport toimii hyvin myds alypuhelimella tai tabletilla — tarvitset vain
internetyhteyden.

Voinko pyytaa osaamismerkkia jalkikateen?

Useimmat merkit mydnnetaan, kun olet tayttanyt kriteerit. Jos et saanut merkkia ajallaan, ota yhteytta
merkin myontajaan. Tarvittaessa merkki voidaan myontaa uudelleen. Ota Open Badge Passportin
etusivulla kaytt66n myos seuraavat ominaisuudet: vastaanota sahkoposti-ilmoituksia ja hyviksy
merkit automaattisesti.

Voinko vaihtaa Open Badge Passport -tilini sahkopostiosoitteen?

Paasahkopostiosoitetta ei voi vaihtaa, mutta vanhaan tiliin voi lisdtd uusia sdhkdpostiosoitteita. Toisen
sahkdpostiosoitteen lisdaminen on tarkeaa, jotta sailytat tilisi kayttdoikeudet, erityisesti jos menetat
paasyn ensisijaiseen sahkdpostiosoitteeseesi tai unohdat sen salasanan.

Jos sinulla on useita sahkopostitileja, voi olla tarpeen lisata myos muita osoitteita. Nain varmistat, etta
saat osaamismerkit kaikilta myontajilta, jotka kayttavat eri sdhkdpostiosoitteita niiden |&hettdmiseen. Voit
myo6s yhdistaa kayttajatunnukset asetuksissa.

Jos sahkdpostiosoitteen vaihtaminen on valttdmatonta, luo uusi tili uudella osoitteella ja siirrd vanhalta
tililtd aiemmin saamasi merkit uudelle tilille. Huomaa, etta tata varten tarvitset vanhan Open Badge
Passport -tilisi sahkodpostiosoitteen ja salasanan.

Mita teen, jos osaamismerkki ei nay tilillani?

Varmista ensin, etta olet kirjautunut sisdan samalla sahkdpostiosoitteella, johon merkki on lahetetty.
Tarkista myds roskapostikansio. Jos merkki ei vielakaan nay, ota yhteytta saation valmentajaan.

Voinko poistaa osaamismerkin, jos en halua enaa tallentaa sita?

Kylla, voit poistaa osaamismerkin profiilistasi Open Badge Passport -palvelussa. Merkin poistaminen ei
kuitenkaan muuta sita, etta olet aiemmin ansainnut kyseisen merkin.

OK! - Osaamispassilla osallisuutta -hanke
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https://openbadgepassport.com/faq_fi/

9. Miten hyodyntaa merkkeja aktiivisesti?
Tyonhaku

Kayta osaamismerkkeja kertomaan taidoistasi esimerkiksi tydnhaussa. Jaa merkkeja sahkoisesti ja kerro
niista rohkeasti tyonantajille. Merkit voivat avata uusia mahdollisuuksia!

Oman oppimisen seuranta ja suunnittelu

Seuraa saamiasi merkkeja saannollisesti. Mieti, missa haluat kehittya lisda ja aseta itsellesi
tavoitteita. Osaamismerkit auttavat sinua ndkemaan oman edistymisesi konkreettisesti ja pitdmaan
motivaation ylla.

10. Sanasto

Osaamismerkki o / /

L]
Digitaalinen tunnustus, joka osoittaa, etta olet oppinut tai r ¥, t t‘/
osoittanut tietyn taidon tai osaamisen. V/ q 2
Kriteerit \
Selkeat vaatimukset, jotka pitaa tayttaa, jotta osaamismerkki
voidaan myodntaa.

Open Badge Passport
Sahkdinen palvelu, johon osaamismerkit tallennetaan ja josta niita voi jakaa eteenpain.

Valmentautuja
Henkild, joka osallistuu valmennukseen oman osaamisensa tai kuntoutumisensa kehittamiseksi.

Kannustinmerkki
Pieni, helposti ansaittava merkki, joka kannustaa jatkamaan ja juhlistaa onnistumista.

Hyvinvointimerkki
Merkki, joka osoittaa osallistumista hyvinvointia tukeviin ryhmiin tai valmennuksiin.

Ammattitaitomerkki
Osaamismerkki, joka kuvaa ty6elamassa tarvittavaa ammattitaitoa ja osaamisen tasoja (aloittelija,
harjoittelija, osaaja).

Osaamismerkin taso
Osaamisen eri kehitysvaiheet, esimerkiksi aloittelija, harjoittelija ja osaaja. Kuvaavat omatoimisen
tydskentelyn ja ammattitaidon kehittymista.

Profiili
Kayttajan henkildtietoja sisaltava sivu Open Badge Passportissa, voit tehda siita salaisen, jos haluat.

Sahkoinen
Sahkdéinen tassa asiakirjassa tarkoittaa, etta asia hoidetaan digilaitteella, kuten tietokoneella tai
puhelimella — ei paperilla tai paikan paalla.

OK! - Osaamispassilla osallisuutta -hanke
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11. Yhteystiedot, lisatuki ja hanke

Jos sinulla on kysyttavaa osaamismerkeista tai tarvitset apua niiden kaytossa, ota rohkeasti
yhteytta omaan valmentajaasi tai hanketyontekijoihin. Autamme sinua mielellamme!

Hankevastaavien yhteystiedot eri saatidissa:

Eduro: Marjo Kulppi-Kekkonen, projektipaallikko, 040 559 3206,
marjo.kulppi-kekkonen@eduro.fi

Saura-saatio: Kari Palojarvi, koordinoiva tydvalmentaja, 040 848 8516,
kari.palojarvi@saurasaatio.fi

Tornion Tyovoimalasaatio: Emmi Sieppi, koordinoiva hanketyontekija, 040 653 1792,
emmi.sieppi@tornio.fi

Meriva: Mikko Raappana, hankevastaava, 040 662 3382, mikko.raappana@meriva.com

@ Hankehenkilosto

Eduro Tornion Ty6voimalasaatio
Projektipaallikké, Marjo Kulppi-Kekkonen Koordinoiva yksilovalmentaja, Emmi Sieppi
Pedagoginen suunnittelija, Tanja Raisanen Koordinoiva tydvalmentaja, Teija Laine
Viestinnan asiantuntija, Elli Myéhanen Hanketyontekija, Tytti Huhta

Koordinoiva tyévalmentaja, Eeva-Maija Hanninen  Hanketyéntekija, Tommi Hyvénen
Koordinoinva tyévalmentaja, Jukka-Pekka Micklin
Koordinoiva tyovalmentaja, Johannes Collins

Meriva Saura-siitié
Hanke_vas_taava, M'kko_ Raappana Koordinoiva tyévalmentaja, Kari Palojarvi
Koordinoiva valmentaja, Satu Soppela Tyévalmentaja, Taisa Kursukangas

Koordinoiva valmentaja, Mira Karhu

Euroopan unionin. ep\facy () Meriva SAURA f omien ivss

osarahoittama

OK! — Osaamispassilla osallisuutta -hanke

OK! - Osaamispassilla osallisuutta hankkeen tavoitteena on luoda Lapin alueella toimiville
saatidille yhteinen toimintamalli, jonka avulla asiakkaat saavat yhdenvertaisia osaamisen
vahvistamisen mahdollisuuksia. Eduro toimii hankkeen paatoteuttajana. Meriva, Saura saatio ja
Tornion tydvoimalasaatio toimivat hankkeessa osatoteuttajina.

Hankeaika: 1.5.2024-30.9.2026

OK! - Osaamispassilla osallisuutta -hanke
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