SAURA-SAATION HYVINVOINTIMERKIT

Hyvinvointimerkit - tyoelaman ja arjen perustaidot

Q"rij’gjﬁo
aN\EEE

313?/

PEREHDYTYS
MERKKI

Perehdytys

Merkin saaja on osallistunut perehdytykseen ja tutustunut perehdytyskansion
sisaltédn. Perehdytyksessa on kasitelty tydpaikan toiminta saantdja, kaytantsja,
oikeuksia ja velvollisuuksia, turvallisuutta seka tydymparistoon liittyvia
perusasioita.

DIGIPERUSTEET

Digiperusteet - Googlen mahdollisuudet

Merkin saaja on suorittanut Saura-saation valmennuksen ja oppinut kayttdmaan
Googlen keskeisia tyovalineitd. Han tietda miten voi kayttaa Google Docsin,
Sheetsin ja Driven perustoimintoja seka osaa liittda ja hytdyntaa tiedostoja
sahkopostiviestinnassa.

ETAYHTEYS
TAIDOT

Etayhteystaidot

Taman merkin saaja on kaynyt Iapi Saura-saation valmennuksen, jossa on
harjoiteltu etdyhteyksien kayttda ja toimimista etana eri tilanteissa.

Saajalla on valmiudet kayttaa etayhteysohjelmia, kuten Google Meet ja Microsoft
Teams.
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ERGONOMIA

Ergonomia

Merkin saaja on osallistunut Saura-saation valmennukseen, jossa on harjoiteltu
ergonomian perusperiaatteita. Han osaa soveltaa opittuja taitoja tydssa ja
arjessa edistaen hyvinvointiaan ja tyokykyaan.

HATATAIDOT

Hatataidot - valmiudet alkutoimiin
Tama merkki kertoo, ettéd saaja hallitsee alkutoimet tapaturma- ja hatatilanteissa
seka osaa ehkaista tavallisimpia vaaratilanteita ennalta.

LAJITTELU JA
KIERRATYS

Lajittelu ja kierratys

Tama merkki osoittaa, ettad saajalla on valmiuksia ja osaamista toimia lajittelun,
kierratyksen, jatehuollon ja ymparistdonsuojelun perusperiaatteiden mukaisesti,
edistden ymparistdon hyvinvointia.
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SAURA-SAATION HYVINVOINTIMERKIT

SAHKOISET
PALVELUT

Sahkoiset palvelut ja verkkoasiointi

Merkin saaja on osallistunut valmennukseen, jossa on harjoiteltu yleisimpien
sahkdisten palvelujen kayttda. Han osaa kayttda mm. Tyomarkkinatoria,
Suomi.fi-, Kanta- ja Kela-palveluja seka varata terveydenhuollon aikoja
verkossa. Lisaksi han hallitsee vahvan tunnistautumisen ja ymmartaa tietoturvan
merkityksen sahkoisessa asioinnissa.

Tietoturvatietoinen

Taman merkin saaja on kaynyt lapi Saura-saation valmennuksen, jossa on
harjoiteltu ja kasitelty tietoturvaan liittyvia asioita. Merkin saaja on tietoinen ja
omaa valmiudet kayttda nettia turvallisesti, suojata omat tietonsa ja tunnistaa
nettihuijaukset.

TYONHAKU

Tyonhakutaidot

Merkin saaja on osallistunut Saura-saation tydnhakuvalmennukseen ja kehittanyt
tydnhakutaitojaan. Han osaa tunnistaa omat vahvuutensa, laatia tydnhaun
asiakirjoja, etsia tyopaikkoja eri kanavista ja valmistautua tydhaastatteluun. Han
tuntee myds tydeldman perusasiat ja tyontekijan oikeudet.

TYOHAKEMUS

Tyohakemuskirje

Merkin saaja on suorittanut Saura-saation valmennuksen, jossa on han on
tehnyt esimerkki tydhakemuskirjeen digitaalisesti.

Saajalla on valmiudet laatia tydhakemuskirje kayttaen Google- tai
Microsoft-tekstinkasittelyohjelmia.

Saaja osaa ladata tydhakemuskirjeen tiedoston myo6s pdf-muodossa.

CV - Ansioluettelo

Merkin saaja on suorittanut Saura-saation valmennuksen, jossa on laadittu
ansioluettelo digitaaliseen muotoon.

Saajalla on valmiudet laatia ansioluettelo (CV) kayttaen Google- tai
Microsoft-tekstinkasittelyohjelmia.

Saaja osaa ladata tiedoston myo6s pdf-muodossa.
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UNELMAKARTTA

Unelmakartta

Merkin vastaanottaja on laatinut unelmakartan omista tavoitteistaan ja kaynyt
siitd keskustelun valmentajan kanssa.

TURVALLISUUS

Saura-saatio

Tyoturvallisuus - Saura-saatio

Merkin saaja on osallistunut Saura-saation toimintaan, jossa tydturvallisuus ja
turvallinen tydymparistd ovat keskeisia. Han tuntee tyéturvallisuuden perusteet,
osaa toimia turvallisesti tydymparistossa ja kayttaa oikeita suojavalineita ja
tyotapoja. Merkin saaja ymmartdd myds oman vastuunsa tydyhteison
turvallisuudesta ja osallistuu aktiivisesti turvallisuuden kehittamiseen.
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SOSIAALISET
TAIDOT

Sosiaaliset taidot

Osaamismerkin sisalté muodostuu tietoon ja taitoihin naista teemoista, joita
kaytettaan ja kasitellaan kaikessa toiminnassa ja/tai yksilollisessa ohjauksessa.
Sosiaalisiin taitoihin ja vuorovaikutukseen liittyvat teemat ja aiheet tulevat esiin
kaikessa yleisessa kanssakaymisessa ja asioinnissa seka yksilo-, tydpaja- ja
ryhmatoiminnassa.
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OPISKELU- JA
TYOELAMA-
TAIDOT

Opiskelu- ja tyoelamataidot

Osaamismerkin sisalté muodostuu teemoista, joita kasitelldadn ryhmatoiminnassa
jaltai yksiléllisessa ohjauksessa.

Opintoihin ja opiskelun aloittamiseen, opiskelutaitoihin ja uuden oppimiseen
littyvat asiat seka tydohon, tydelamatietouteen, tydbnhakemiseen ja
tydntekemiseen liittyvat asiakokonaisuudet.

MIELI- JA
TUNNETAIDOT

Mieli- ja tunnetaidot

Osaamismerkin sisalté muodostuu tietoihin ja taitoihin naista teemoista, joita
kasitelldan ryhmatoiminnassa ja/tai yksildllisessa ohjauksessa. Mielen ja
tunnetaitoihin liittyvat teemat tulevat lapileikkaavina esiin kaikessa tyopaja- ja
ryhmatoiminnassa.

OMAT
TERVEYSTAIDOT

Omat terveystaidot

Osaamismerkki muodostuu omaan terveyteen vaikuttavista keskeisista
teemoista, kuten ravinto, lepo, liikunta, voimavarat, harrastukset, sairaudet ja
niiden hoito seka riippuvuudet ja niiden vaikutus terveyteen. Teemoja kasitellaan
ryhmatoiminnassa ja/tai yksilollisessa ohjauksessa.
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ARJEN
PERUSTAIDOT

Arjen perustaidot

Osaamismerkki muodostuu arjen taitoihin liittyvista teemoista, joita kasitellaan
ryhmatoiminnassa ja/tai yksilollisessa ohjauksessa. Arjen perustaitoihin sisaltyy
arjen kotitalous osaaminen, arjen taloustaidot, arjen asiointitaidot, arjen
turvallisuustaidot seka arjen ja itsenaisen elaman perustaidot.
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